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Wo stehen unsere Vereine?
Die Ergebnisse des Demographie-Checks

für Vereine im Hasetal
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Bürgermeister Stadt Haselünne
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Ausgangslage

• demographischer und sozialer Wandel verursacht in vielen 
Vereinen Mitgliederschwund

• Folgende Fragen sollten mit der Studie geklärt werden:
• Wie sieht die Alters- und Sozialstruktur der Vereine im 

Hasetal aus?

• Wie haben sich die aktive Mitwirkung und das Engagement 
entwickelt?

• Wie gut sind die Vereine auf die demographischen 
Herausforderungen vorbereitet?

• Diese empirische Untersuchung zu den demographischen 
Herausforderungen für die gesamten Vereine einer Region 
nimmt eine sozialwissenschaftliche Vorreiterrolle ein.
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zum Fragebogen

• 16seitiger Fragebogen mit 43 Fragen
• 596 Vereine im Hasetal (Meppen, Haselünne, Herzlake, 

Löningen, Lindern, Lastrup, Essen) 
• 165 Antworten
• Ausschöpfungsquote: 28 %
• Antworten aus den Landkreisen: EL 51,5 %, CLP 48,5 %
• Antworten aus den Sparten:

Sport/ Bewegung (20,6 %)
Schützenvereine (11,5 %)
Dienste/Kirchen/Wohltätigkeit (7,3 %), Hobby/Freizeit 
(7,3%), Kulturarbeit (7,3 %), 
Weitere sind: Chor, Musikvereine, Heimat/Brauchtum, 
Dorfgemeinschaften, Jugend/Kinder, Frauen, Sonstige
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Vereinsangebote & Infrastruktur

• 61 % bieten spezielle Angebote für spezifische Zielgruppen
� Jugendliche, Frauen/Männer, Senioren, Familien

• 43 % verfügen über keine eigene räumliche Infrastruktur
• 21 % bieten einen Fahrdienst für Mitglieder mit 

eingeschränkter Mobilität an (79% Nachbarschaftshilfe)
• 84 % der angebotenen Veranstaltungen sind barrierefrei zu 

erreichen
• Der Mitgliederbeitrag liegt im Durchschnitt bei 25 Euro. Für 

Veranstaltungen fallen Extrakosten an.
• 87 % der Vereine sind mit der Zusammenarbeit mit den 

Kommunen gut bzw. sehr gut zufrieden. Diese nimmt 
gegenüber dem Landkreis (69%) und dem Land (51%) ab.
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Struktur & Vereinsentwicklung

• Die Anzahl der Vereinsmitglieder liegt im Durchschnitt bei 
217 Mitgliedern. Der kleinste Verein hat 7 Mitglieder der 
größte 1.370.

• Der Anteil an aktiven Mitgliedern liegt im Schnitt bei 59 %.
• durchschnittliche Alterstruktur: 15 % (unter 20jährige)

24 % (20 – 39jährige) 
36 % (40 – 59jährige)
23 % (60 – 79jährige)

2 % (über 80jährige)
• 77 % der Vereine fanden im letzten Jahr neue Mitglieder
• Im Durchschnitt sind die Vereine in den letzten 5 Jahren 

um 2 % angewachsen. 
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Struktur & Vereinsentwicklung

• 15 % der Vereine meldeten einen Rückgang der 
Mitgliederzahlen, in den letzten 10 Jahren

• 34 % der Vereine erwarten einen Rückgang, in den 
nächsten 10 Jahren

• 40 % der Vereine geben an, dass die Vereinsstruktur 
deutlich älter geworden ist, in den letzen 10 Jahren

• 45 % der Vereine gehen von einer weiteren Alterung aus, 
in den nächsten 10 Jahren

• 67 % bekunden ein gutes Verhältnis zwischen Jung & Alt
• 82 % sind an neuen Mitgliedern interessiert
• 72 % bemühen sich aktiv um eine Mitgliedergewinnung
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Partizipation und Engagement

• In 84 % aller Fälle ist der Vorsitzende männlich
• Der Vorsitzende hat ein Durchschnittsalter von 51 Jahren
• In 69 % aller Fälle ist auch der zweite Vorsitzende männlich, 

sein Durchschnittsalter liegt bei 48 Jahren
• Der Frauenanteil im Vorstand liegt bei 32%
• In 44 % aller Fälle sind Frauen Schriftführerin
• 31 % der Vorstände arbeiten ehrenamtlich und investieren im 

Schnitt 14 Stunden pro Monat
• 61 % haben ihre ehrenamtliche Arbeit rechtlich abgesichert 

• Haftpflicht und Unfallversicherung
• In 58 % der Verein erhalten Ehrenamtliche besondere 

Anerkennung in Form von Ehrung, Auszeichnung, Urkunde, 
Geschenk, Präsentkorb

• 18 % erstatten eine Aufwandsentschädigung oder 
Vergünstigungen
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Stärken

• Die Veranstaltungsangebote werden gut angenommen

• Zusammenhalt im Verein / soziales Vereinsleben

• Wir-Gefühl im Verein zwischen Jung und Alt
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Probleme / Schw ächen

• Einfache Vortragsveranstaltungen werden wenig besucht
• Arbeitsunterstützung im Vorstand, für Veranstaltungen fehlt
• Unterhalt des Vereinsheimes, Heiz- und Stromkosten
• Pflege von Anlagen
• Vandalismus an Infrastruktur
• Sachkosten steigen
• Schuldenlast steigt
• Nachwuchssorgen
• Zeitmangel bei jungen Leuten / Druck durch Schulen 

� Abitur nach 12 Jahren
• Überalterung der Mitglieder
• Beziehung Zugezogener zu Vereinsleben sehr schwach
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Potenziale / Vorschläge der Vereine

• Rechtzeitig jungen aktiven Vorstand anwerben
• Ehrenamtliche zwischen 40 – 50 Jahren für 

Vorstandsarbeit anwerben
• Angebote an Interessen des jüngeren Publikums 

anpassen
� Der Erlebnischarakter einer Veranstaltung zählt 

• Zusammenschluss von kleinen Vereinen 
• Ansehen von Vereinen verbessern 

� Klischee der Vereinsmeierei
• Sozial schwache Kinder finanziell fördern
• Finanzielle Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen
• Schnupperabende zum kennen lernen anbieten
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Ausblick

Hilfe zur Selbsthilfe leisten:
• Öffentlichkeitsarbeit/ Pressearbeit/Veranstaltungsplanung
• Vereinsrecht, Buchhaltung, Steuererklärung
• Soziales Bewusstsein in der Gesellschaft durch neue 

Instrumente schärfen
• Zusammenführung von Vereinen mit gleichen Hintergrund
• Wertschätzung des Ehrenamts verbessern durch 

Vergünstigungen, Freikarten, Gutscheine
• Räumliche Gegebenheiten teilen und barrierefrei gestalten
• Zusammenarbeit zwischen Schulen und Vereinen fördern: 

Vereinsaktivitäten in Form von Schulprojektwochen oder 
AGs vorstellen
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit !
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